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ПЛАН 
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методического  объединения 

учителей начальных классов 
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                                                                                                                                      Руководитель   

ШМО: Макарова В.П. 

 
 

ТЕМА МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

ОБЪЕДИНЕНИЯ УЧИТЕЛЕЙ НАЧАЛЬНЫХ КЛАСОВ 

 

«Непрерывное совершенствование уровня 

профессиональной компетенции педагога как условие и 

средство обеспечения нового качества образования » 

 

Цель методической работы: 

 выявление оптимальных средств, методов, форм 

 взаимодействия педагога и ребенка, способствующих формированию учебно- 

познавательной компетентности младшего школьника. 

Задачи методической работы: 

 продолжить изучение нормативной базы ФГОС НОО и ФГОС НОО для детей с 

ОВЗ; 

 продолжить работу по формированию общеучебных и исследовательских умений у 

младших школьников; 

 применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения каждого 

ребенка, его роста. Сохранить у детей желание учиться дальше и сформировать у 

них основы умения учиться (через ситуацию успеха, портфолио); 

 совершенствовать систему внеурочной работы через обогащение содержания, 

форм и методов внеурочной деятельности, направленных на активизацию 

жизнедеятельности всех участников образовательного процесса; 

 активизировать работу с одаренными детьми по участию в олимпиадах и 

конкурсах районного, областного, всероссийского и международного значения; 

 осуществление психолого-педагогической поддержки слабоуспевающих 

школьников; 

 совершенствовать формы и методы работы с мотивированными детьми; 

 повышение профессионального уровня педагогов ШМО через углубленную работу 

по избранной теме самообразования, изучение педагогической и методической 

литературы, прохождение курсов повышения квалификации, внедрение в учебный 

процесс инновационных технологий, аттестацию педагогов, участие учителей в 

творческих и профессиональных конкурсах. 

 продолжить просветительскую работу с родителями по вопросам обучения и 

воспитания, систематически знакомить их с результатами обучения и достижениями 

учащихся, разработать тематику классных собраний на основе 

родительского запроса. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Направления работы МО учителей начальных классов 

на 2023-2024 учебный год: 

 

 
1. Аналитическая деятельность: 

 Анализ методической деятельности за 2022-2023 учебный год и 

планирование на 2023-2024 учебный год. 

 Анализ посещения открытых уроков. 

 Изучение направлений деятельности педагогов  (тема 

самообразования). 

 Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

 

2. Консультативная деятельность: 

 Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих 

программ по предметам и внеурочной деятельности.(завуч) 

 Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в 

педагогической деятельности. 

                          Организационные формы работы: 

 
 Заседания методического объединения. 

 Методическая помощь и индивидуальные консультации по 

вопросам преподавания предметов начальной школы, 

организации внеурочной деятельности. 

 Выступления учителей начальных классов на МО, практико- 

ориентированных семинарах, педагогических советах. 

 Посещение семинаров, встреч в образовательных 

учреждениях. 

 Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение 

аттестации. 

                     Формы методической работы: 
      открытые уроки и внеклассные мероприятия; 

 круглые столы, семинары, педагогические мастерские, 

мастер- 

классы, презентация опыта; 

 индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 



 участие в методической работе района, области. 

                          

 

 
   

1. Одаренные и мотивированные дети. Как их не потерять? 

 

 Причины снижения мотивации учащихся в процессе 

обучения. 

 Влияние современных технологий на повышение учебной и 

творческой мотивации учащихся. 

 Активизация познавательных интересов посредством 

применения ИКТ. 

 

2. Рабочая программа учителя, как составляющая часть ООП 

ОУ 

 

 Рабочая программа учителя – инструмент организации 

образовательного процесса. 

 Реализация программы по формированию УУД. Особенности 

построения календарно-тематического планирования. 

 

3. Результаты деятельности педагогического коллектива 

начальной школы по совершенствованию образовательного 

процесса 

 

 Индивидуальная методическая работа учителя (творческие 

самопрезентации по самообразованию). 

 Портфолио педагога. 

 Разное. 

                      Темы самообразования учителей начальных классов 

 
№ 

п/п 

Тема самообразования ФИО учителя Выход 

1.  Формирование и развитие мотивации 

учебной деятельности младших 

школьников посредством творческих 

заданий на уроках 

Висленева Г.В. Выступление по 

теме 

самообразования 

на ШМО 

2. Формирование коммуникативно- Симкова С.Н. Выступление по 



познавательных способностей 

учащихся в условиях ФГОС 

теме 

самообразования 

на ШМО 

3. Взаимодействие игровой и учебно-

познавательной деятельности младших 

школьников в условиях реализации 

ФГОС НОО 

Беляева Н.Н. Выступление по 

теме 

самообразования 

на ШМО 

4. Формирование познавательной 

самостоятельности 

младших школьников на уроках 

математики 

 

Макарова В.П. Выступление по 

теме 

самообразования 

на ШМО,  

обмен опытом 

работы (4класс) 

 

                                          Сведения о педагогах ШМО  

 
№ 

п/п 

ФИО Образование Квалиф. 

категория 

Год 

прохождения  

курсов повышения 

квалификации 

1. Симкова С.Н. высшее Высшая 

2022г. 

2022г. 

2.   Висленева Г.В. Среднее 

специальное 

- 2020г. 

3. Беляева Н.Н. высшее Первая 

2019г. 

2020г. 

4.    Макарова В.П. среднее 

специальное 

Высшая 

2020г. 

2021г.  

 

 

 
План работы по основным направлениям деятельности: 

Аналитическая деятельность 

 

Планируемые действия Сроки Форма 
проведения 

Ответственные 

Анализ методической деятельности 

за 2022-2023 учебный год и 

планирование на 2023-2024  

учебный год. 

Август, 2023г. Заседание 

ШМО 

Руководитель ШМО, учителя 

начальных классов 

Изучение направлений деятельности 

педагогов (тема самообразования). 

В течение 

года 

Заседания 

ШМО,круглый 

стол 

Руководитель ШМО, учителя 

начальных классов 

Анализ работы педагогов с целью 

оказания помощи. 

В течение 

года 

Мастер-классы Руководитель ШМО, учителя 

начальных классов 

 

 



 
 
 
 
 
 

Информационная деятельность. Работа с документами. 
 

Планируемые действия Сроки Форма 
проведения 

Ответственные 

Изучение методических 

рекомендаций учителям 

начальных классов 

на2023-2024 учебный год 

 

август 

 

заседание 

 

Руководитель ШМО 

Создание календарно-

тематических программ по 

предметам 

Август-сентябрь  Учителя МО 

Отчет об участии 

учащихся в школьных 

предметных олимпиадах.  

В течение года  Руководитель ШМО, учителя 

МО 

Знакомство с новинками 

методической 

литературой.  

В течение года  Учителя МО 

 

Организация методической и инновационной деятельности 

 

Планируемые 
действия 

Сроки Форма 
проведения 

Ответственные 

Создание, накопление 

портфолио учеников 

В течение года  Учителя начальных классов 

Взаимное посещение 

уроков.  

В течение года  Учителя начальных классов 

Проведение открытых 

уроков учителей МО  

В течение года  Учителя начальных классов 

Участие учителей МО 

в муниципальных, 

региональных 

конкурсах 

В течение года  Учителя начальных классов 

 

Методическое сопровождение работы 

с мотивированными и талантливыми детьми 

 

Планируемые действия Сроки Форма 
проведения 

Ответственные 



Организация и проведение 

предметных олимпиад 

В 

течение 

года 

 Руководитель ШМО, 

учителя МО 

Организация участия в 

дистанционных и очных 

конкурсах 

В 

течение 

года 

 Руководитель ШМО, 

учителя МО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


